Информация по проверке законности и результативности использования бюджетных средств на финансовое обеспечение муниципального задания 

МАУ стадион «Локомотив» в 2013 году.
г. Белогорск








      30.04.2014 г.

Основание для проведения проверки: план работы Контрольно-счетной палаты муниципального образования город Белогорск на 2014 год, утвержденный председателем Контрольно-счетной палаты. 

Цель проверки: определение правомерности и обоснованности выделения бюджетных средств на оказание муниципальных услуг, целевое и эффективное использование средств местного бюджета в 2013 году.

Предмет проверки: документы, подтверждающие правомерность и обоснованность предоставления субсидии и ее целевое использование.

Объект проверки: МАУ стадион «Локомотив»

Проверяемый период:  2013 год.

Сроки проведения проверки: с 15 апреля 2014  года по 28 апреля 2014 года.


Проверка проведена аудитором Контрольно-счетной палаты Орлюк Ириной Александровна на основании поручения № 4 от 14.04.2014 года.

В ходе проверки использована нормативно-правовая база:

· Бюджетный Кодекс РФ,

· Гражданский Кодекс РФ,

· Трудовой Кодекса РФ,

· Федеральный закон от 03.11.2006 № 174-ФЗ (ред. от 28.12.2013) «Об автономных учреждениях»,

· Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (ред. 28.12.2013),

· Приказ Минфина РФ от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по их применению» (ред. 12.10.2012),

· Приказ Минфина РФ от 25.03.2011 № 33н «Об утверждении Инструкции о порядке составлении, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных бюджетных и автономных учреждений» (ред. 26.10.2012),

· Приказ Минфина РФ от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний по их применению»,

· Приказ Минфина РФ от 23.12.2010 № 183н «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета автономных учреждений и Инструкции по его применению»,
· Приказ Минфина России от 21.07.2011 № 86н (ред. от 23.09.2013) «Об утверждении порядка представления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта»,
· «Квалификационный справочник профессий рабочих, которым устанавливаются месячные оклады» (утв. Постановлением Госкомтруда ССС, ВЦСПС от 20.02.1994 № 58/3-102) (ред. от 15.03.1991),

· «Квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и других служащих» (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 № 37) (ред. от 12.02.2014),
· Постановление Администрации города Белогорска от 30.11.2010 № 1853 «О Порядке формирования муниципального задания в отношении муниципальных бюджетных учреждений и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания»,
· Постановление Администрации города Белогорска от 27.04.2011 № 605 «Об утверждении Порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений муниципального образования город Белогорск»,
· Постановление Администрации города Белогорска от 28.12.2011 № 2192 «О внесении изменений в постановление от 30.11.2010 № 1853»,

· Постановление Администрации города Белогорска от 07.02.2011 № 143 «О внесении изменений в постановление от 30.11.2010 № 1853»,
· Постановление Администрации города Белогорска от 11.05.2011 № 694 «Об утверждении Порядка мониторинга и контроля за исполнением муниципального задания на предоставление муниципальных услуг юридическими и физическими лицами на территории муниципального образования город Белогорск»,
· Приказ МУ «Финансовое управление администрации г. Белогорска» от 30.12.2011 № 57 «Об утверждении Методических рекомендаций по расчету нормативных затрат на оказание (выполнение) муниципальными учреждениями муниципальных услуг (работ) и нормативных затрат на содержание имущества и общехозяйственные нужды муниципальных учреждений»,

· и др.
Документы, представленные к проверке:

· Устав Муниципального автономного учреждения стадион «Локомотив»,
· Распоряжения Главы муниципального образования, 

· Приказы начальника МКУ «Управление по ФК и С Администрации г. Белогорск», 

· Приказы директора Муниципального автономного учреждения стадион «Локомотив»,
· Муниципальное задание,

· План финансово-хозяйственной деятельности,

· Соглашение о порядке и условиях предоставления субсидии  на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания,

· Штатные расписания,
· Трудовые договоры,
· Договоры,

· Первичные документы и регистры бухгалтерского учета,

· Бухгалтерская отчетность,

· другие документы, имеющие отношение к предмету проверки.



Заявленный в качестве основного, вид деятельности по ОКВЭД 93.04 «Физкультурно-оздоровительная деятельность», не в полной мере соответствует целям деятельности Учреждения, т.к. относится к классу 93 «Предоставление персональных услуг».
1. В нарушение п. 6 Приказа Минфина РФ от 01.12.2010 № 157н указанным документом не утверждены:

· Рабочий план счетов (представленный проверке план счетов не является рабочим, т.к. в него включены все счета бухгалтерского учета, предусмотренные Инструкцией, а не только применяемые Учреждением), 

· Формы первичных (сводных) учетных документов, применяемых для оформления хозяйственных операций, 

· Стоимость, по которой производится выбытие (отпуск) материальных запасов (фактическая стоимость каждой единицы или по средней фактической стоимости).
2. Порядок присвоения инвентарных номеров основным средствам, утвержденный Учетной политикой Учреждения, фактически не соблюдается.

3. В нарушение п. 56 Инструкции № 33н годовая бухгалтерская отчетность представлена не в полном объеме, в текстовой части пояснительной записки не указан перечень форм отчетности, не включенных в состав бухгалтерской отчетности учреждения в виду отсутствия числовых значений показателей.

4. В нарушение п. 21 Инструкции № 33н в Справке о наличии имущества и обязательств на забалансовых счетах (Справка в составе Баланса Ф. 0503760) не отражены данные о наличии основных средств стоимостью до 3000 рублей включительно в эксплуатации.

5. В нарушении п. 13 ст. 2 Федерального закона от 03.11.2006 № 174ФЗ «Об автономных учреждениях», п. 6 Приказа Минфина России от 21.07.2011 № 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещении на официальном сайте в сети Интернет в ведении указанного сайта», раздел II и изменения, вносимые в План финансово-хозяйственной деятельности  в проверяемом периоде,  на официальном сайте ГМУ не представлены. 

6. Имеет место несоответствие показателей ПФХД представленного проверке на бумажном носителе и представленного на официальном сайте ГМУ в части размера субсидии на выполнение муниципального задания на 2013 год, соответственно: 2 292 200,00 руб. и 2 392200,00 руб.

7. Расчет нормативных затрат на выполнение муниципального задания и содержание имущества осуществлен формально, без применения методики, утвержденной Порядком, утвержденным приказом начальника МКУ «Управление по ФК и С Администрации г. Белогорск» от 28.12.2012 г. № 240.
8. Имеет место несоответствие: результат расчетов нормативных затрат «Сумма финансового обеспечения муниципального задания» равна 2 251 880,05 руб., что не соответствует ПФХД (2 292 200,00 руб.).

9. Наименования стимулирующих надбавок и доплат в локальных нормативных актах указаны по-разному.
10. В нарушение ст. 72 Трудового Кодекса при изменении размера заработной платы (увеличении должностных окладов) изменения в трудовые договоры сотрудников не вносились.
11. В нарушение ст. 113 Трудового Кодекса РФ привлечение работников к работе в выходные и нерабочие праздничные дни производилось в 2013 году без их письменного согласия.

12. В нарушение ст. 153 Трудового Кодекса РФ конкретные размеры оплаты за работу в выходные и нерабочие праздничные дни в локальных нормативных актах Учреждения не установлены.

13. В нарушение «Квалификационного справочника профессий рабочих, которым устанавливаются месячные оклады» (утв. Постановлением Госкомтруда ССС, ВЦСПС от 20.02.1994 № 58/3-102), «Квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и других служащих» (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 № 37) в трудовых договорах наименование профессий (должностей) указаны не верно: кассир-прокатчик, уборщик территории в зимнее время, заведующая хозяйством, рабочий по обслуживанию здания (сторож).

14. Имеют место нарушение правил отражения хозяйственных операций на счетах бухгалтерского учета.

         Руководителю направлено предписание.

