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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ  ПАЛАТА

 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД  БЕЛОГОРСК


ЗАКЛЮЧЕНИЕ

на проект решения «О внесении изменений  в решение от 22.07.2008 № 56/120 «О положении «О системе оплаты труда в органах местного самоуправления муниципального образования город Белогорск»
25 февраля 2019 года                                                                                       № 1
Проект решения «О внесении изменений  в решение от 22.07.2008 № 56/120 «О положении «О системе оплаты труда в органах местного самоуправления муниципального образования город Белогорск» (с учетом внесенных изменений решением городского Совета народных депутатов от 02.11.2009 № 13/182, от 03.02.2010 № 20/16, от 03.08.2012 № 60/92, от 04.02.2013 № 69/2, от 20.09.2013 № 02/09, от 26.06.2014 № 14/131, от 30.12.2016 № 53/150, от 29.12.2017 № 08/49 ) (далее – Проект решения) был проверен на соответствие требованиям Бюджетного кодекса Российской Федерации (далее - БК РФ), Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Амурской области от 31.08.2007 № 364-ОЗ «О муниципальной службе в Амурской области» и Положения о бюджетном процессе муниципального образования г. Белогорск.

Для подготовки заключения проект направлен Белогорским городским Советом народных депутатов в Контрольно-счетную палату муниципального образования город Белогорск 22 февраля 2019 года. Одновременно с проектом решения была предоставлена  Пояснительная записка с обоснованием вносимых изменений. 
В результате вносимых изменений предлагается изложить в новой редакции:

· Приложение № 1 к Положению «Размеры должностных окладов муниципальных служащих города Белогорск».

· Приложение № 3 к Положению «Размеры ежемесячного денежного вознаграждения выборных должностных лиц местного самоуправления города Белогорск, депутатов, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе».


Разработчиком Проекта решения предлагается вступление решения в силу с 01 апреля 2019 года.

В результате проведенной экспертизы установлено:


В соответствии с п. 4 ст. 86 БК РФ органы местного самоуправления самостоятельно определяют размеры и условия оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений с соблюдением требований, установленных БК РФ.


Положения о самостоятельности органов местного самоуправления в определении размера и условий оплаты труда муниципальных служащих закреплены и в ст. 22 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»: органы местного самоуправления самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда муниципальных служащих. Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми актами, издаваемыми представительным органом муниципального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством субъектов Российской Федерации.


Согласно ст. 136 БК РФ муниципальные образования, в бюджетах которых доля дотаций из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и (или) налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений в размере, не превышающем расчетного объема дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности (части расчетного объема дотации), замененной дополнительными нормативами отчислений, в течение двух из трех последних отчетных финансовых лет превышала 5 процентов собственных доходов местного бюджета, начиная с очередного финансового года не имеют права превышать установленные высшим исполнительным органом государственной власти субъекта Российской Федерации нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления.


Постановлением Правительства  Амурской области от 29.12.2018 № 664 «Об утверждении на 2019 год Методики расчета и нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих области и на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований области» муниципальному образованию г. Белогорск на 2019 год установлены:

· размер норматива формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований  - 124 399 тыс. руб. (по сравнению с 2018 годом уменьшение на 1 102 тыс. руб.);
· размер норматива формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих области  - 84 917 тыс. руб. (по сравнению с 2018 годом увеличение на 16 001 тыс. руб.).
В соответствии с Положением о бюджетном процессе муниципального образования г. Белогорск в течение финансового года контроль за соблюдением  установленных нормативов осуществляет МКУ «Финансовое управление администрации г. Белогорск».

На основании вышеизложенного, Контрольно - счетная палата муниципального образования город Белогорск  полагает, что Проект решения, представленный на рассмотрение Белогорского городского Совета народных депутатов, подготовлен в рамках действующего законодательства и может быть рассмотрен.
Председатель Контрольно-счетной 

палаты муниципального образования 

город Белогорск                                                                              Н.В. Кононенко
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